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Program kursu Tester oprogramc




Od czego
zaczynamy?

Planujesz rozpoczac swojg przygode z
branza IT i zostaC programistg? Gratulacje!
Wybrates jeden z najbardziej pozadanych i
przysztosciowych zawodow, ktory cechuja

przede wszystkim komfort
pracy | wysokie zarobki.

Przygotowalismy dla Ciebie plan, dzieki
ktéremu z tatwoscig wkroczysz do
programistycznego swiata.




PROGRAM
KURSU

Java /Python

Na poczatku bedziesz miat
okazje pozna¢ wybrany. jezyk
programowania,

aby nastepnie swobodnie p
orusz¢ sie wsréd testowania.

GIT

‘Wstep do Git

.Cwiczenia - tworzenie
repozytoriéw, praca na plikach,
cofanie zmian, zdalne
repozytoria, gatezie, konflikty,
merge, rebase

Testowanie
oprogramowania

- Narzedzia wykorzystywane w
rocesie testowania

Analiza biznesowa

- Wprowadzenie specyfikacji i analiza
- Pisanie przypadkoéw testowych na
odstawie analizy wymagan - Excel
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ISTQB

- Podstawowe pojecia ISTQB®

-~ Modele wytwarzania
oprogramowania

- Techniki projektowania testow
— Podziat testéw ze wzgledu na
przeznaczenie

-~ Dokumentacja testowa

- Siedem zasad odnosnie testowania
wg ISTQB®

— Etyka w testowaniu

— Zespot testowy

— Problemy testera

MrBuggy

-~ Zapoznanie z aplikacjg MrBuggy
-~ Pisanie przypadkéw testowych
na podstawie specyfikacji -
Testlink

-~ Testy aplikacji - zgtaszanie
btedéw - Redmine, Testlink,
MrBuggy

-~ Znajdowanie btedéw -
¢éwiczenia MrBuggy
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Selenium WebDriver ®
— Automatyzacja testéw z uzyciem
Selenium WebDriver
— Eksport do kodu java/python/c# skryptu z
Selenium IDE i uruchomienie w $rodowisku
programowania,

— Dopisanie kolejnych przypadkéw
testowych juz z poziomu jezyka
programowania

Bazy danych

‘ - Tworzenie baz danych i tabel

-~ Dodawanie i wybieranie danych

— Zamiana i usuwanie danych - Modyfikacja
tabeli

—tgczenie tabel

— Relacje miedzy tabelami

Za awansowa ny SQL - PostgreSQL i Hibernate

~— Pobieranie danych z bazy - SELECT
~ Klauzula WHERE w zapytaniach SQL ’
-~ Sortowanie, aliasy, ograniczanie
wynikéw i zwracanie unikalnych wartosci
«— Funkcje i grupowanie wierszy w SQL

~— Klauzula JOIN w zapytaniach SQL -
Podzapytania SQL

— Funkcje analityczne w SQL

.- Cwiczenia praktyczne z SQL

KONIEC

Zawod testera oprogramowania jeszcze kilkanascie lat temu byt
stosunkowo niszowym zajeciem. Aktualnie na rynku pracy jest wiele
ofert pracy dla testeréw oprogramowania, poczgwszy od oséb z
niewielkim doswiadczeniem az po senioréw. Reszta jest kwestig Twojej
motywacji i praktycznych zaje¢, ktore przygotujg Cie do wejscia na rynek.
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ars¢ informaciji

Zakres pracy
Testera oprogramowania

Do obowigzkow Testera oprogramowania nalezy m. in.:

o Opracowanie planu testow, w tym okreslenie celow
testow, strategii testowania, harmonogramu i
Zasobow

o Opracowanie przypadkow testowych na podstawie
wymagan, specyfikacji i przypadkdw uzycia

« Wykonywanie testéw

o Rejestrowanie wynikow testow, w tym btedow,
niezgodnosci i innych problemow

« Raportowanie bteddéw i niezgodnosci w
oprogramowaniu do zespotu programistycznego
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Garsé informacji

Jak wygladaja zarobki
Testera oprogramowania

Junior 3000 -7 000
Mid 6 000 -12 000
Senior 10 000 - 20 000

Czy wiesz, ze...?

Swietne zarobki moga byé¢é motywacja, lecz pienigdze to
nie wszystko!

azna jest pozytywna atmosfera i zadowolenie z pracy,
ego programistom zdecydowanie nie brakuje.

g badan przeprowadzonych przez resume.io az
acownikow branzy IT deklaruje satysfakcje ze
Jo obecnego stanowiska pracy.
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DLACZEGO
TESTER OPROGRAMOWANIA?

Testerzy oprogramowania odgrywaja kluczowa role

W zapewnieniu jakosci oprogramowania i pomagaja

w dostarczeniu produktow wysokiej jakosci uzytkownikom
koncowym.

Oto kilka powoddéw, dlaczego warto by¢é Testerem
oprogramowania:

o Praca w zréznicowanych branzach: Testerzy oprogramowania
mMoga pracowac w réznych branzach, w tym w firmach
informatycznych, telekomunikacyjnych, finansowych,
medycznych, rozrywkowych i wielu innych. To oznacza, ze
maja mozliwos¢ zdobywania wiedzy na temat réznych
dziedzin.

« Wyzwania intelektualne: Testowanie oprogramowania
wymaga analizy, logicznego myslenia i rozwigzywania
problemoéw. Testerzy czesto muszg opracowywac strategie
testowe, projektowac przypadki testowe i wykrywac btedy, co
stanowi intelektualne wyzwanie.

o Satysfakcja z pracy: Dla wielu testeréw oprogramowania
satysfakcja z pracy polega na tym, ze sg w stanie znalezc¢
btedy i problemy, ktére inni nie zauwazyli, oraz przyczynic sie
do doskonalenia produktéw, co moze by¢ niezwykle
satysfakcjonujace.

Podsumowujac, praca jako tester oprogramowania moze by
satysfakcjonujaca i przynoszaca wiele korzysci osobistych i
zawodowych, szczegolnie dla oséb zainteresowanych

technologig, analiza i doskonaleniem jakosci oprogramow

Masz wiecej pytan?

Skontaktuj sie z nami i pozwdl nam
odnalezé¢ Twoja Sciezke programowania!

Code +48 799-897-898 Obserwuj na
+48 799-974-314
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